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UNE ASSOCIATION DE JEUNESSE

ET D’EDUCATION POPULAIRE !
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ANGOUL'LOISIRS : UN TOUT
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ANGOUL'LOISIRS EST UNE ASSOCIATION DE LOI 1901 CREEE EN 1992.

Son objet, redéfini en mai 2006 par son Assemblée Générale,
affirme qu’Angoul’Loisirs est une association de Jeunesse et
d’Education Populaire dont le but est de promouvoir, développer,
encourager, soutenir et accompagner les réflexions, les actions et les
projets autour des enfants, des jeunes et des familles.

Ce but s’inscrit dans une démarche participative d’animation de vie
locale ouverte au plus grand nombre sans distinction aucune, le tout
dans le cadre du projet associatif d’Angoul’Loisirs.
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ANGOUL'LOISIRS DEPUIS 34 ANS C'EST :

* Une ASSOCIATION de loi 1901

* Une gestion désintéressée

* Une promotrice de 'EDUCATION POPULAIRE

* Une composante de 'ECONOMIE SOCIALE et SOLIDAIRE
* Une actrice des TEMPS LIBRES EDUCATIFS

* Une innovatrice PEDAGOGIQUE

* Une co-éducatrice des ENFANTS et des JEUNES

* Une partenaire des FAMILLES et de la VIE LOCALE

* Une association d’INTERET GENERAL

* Pas UN service public MAIS ...

une association au Service des Publics
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UN PROJET ASSOCIATIF POUR DEMAIN

Sous I'égide du CA, les administrateurs, les bénévoles, les familles, les professionnels ont imaginé une
’ ’ ’ I’

SITUATION FUTURE REVEE pour Angoul'Loisirs.

Notre association se donne pour mission de mieux faire partager sa philosophie fondée sur des valeurs : de tolérance, de démocratie,
de respect, d’échange, de coopération, de partage, de solidarité et de laicité

...auprés de tous ses membres et partenaires.

Notre objectif est d’amener le plus grand nombre (adhérents, bénévoles, salariés, partenaires...) a adhérer au projet et a s'impliquer
dans différentes actions :

facilitant 'accés de la structure a toutes les familles,

diversifiant et valorisant des apports éducatifs (savoir étre et savoir faire) dans une perspective d’apprentissage tout au long de la vie,
favorisant I'initiative et la prise de responsabilité des jeunes,

développant les échanges intergénérationnels,

permettant de meilleures conditions de travail (salariés, locaux, formation, matériel...).

Pour réaliser au mieux sa mission ANGOUL'LOISIRS doit stabiliser et diversifier ses sources de financement.

Plus généralement, I'association s’inscrit dans une démarche de co-éducation des citoyens de demain, acteurs d’une société la
plus juste et la plus solidaire.
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L’Association se compose : Art 4 des statuts d’A’L [ sept25

DES ADHERENTS en AG

Le Conseil d’Administration (CA)
De 8 d 30 membres élus
qui élit un Bureau en septembre
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LA PLACE DE UEDUCATION POPULAIRE EN FRANCE

n Un enjeu pour I'éducation
populdire afin de permetfre aux .
Permet un meilleur engagement

30% reS'I-CIn'I- d'en social et politique
benéeficier ou d'y conftribuer

70% des Francais ont eté au
contact avec I'éducation
populaire au cours de leur vie

Une plus grande ouverture
Un delta important dans la qualité culturelle, un acces au sport, une
de vie enfre les personnes au meilleure parficipation

confact de I'éducation populaire et démocratique, et des conditions
g celles quin’y ont pas ete financiere ameliorees




Iy $§ 090909090900
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LA PLACE DE LEDUCATION POPULAIRE EN FRANCE
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Impacts sociétaux de I'éducation populaire

.}@ ENGAGEMENT

+ Génere 1 ,5)( pIUS d'engagement

(pour le climat ou la solidarité) chez les
beénéficiaires
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Des enseignements socio-politiques permettant de comprendre les impacts
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. 63% de bénéficiaires de I'éducation

populaire parmi les personnes pratiquant
une activité sportive



Assemblée Générale Ordinaire

RAPPORT MORAL

FLORENCE LAMBERT
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RAPPORT MORAL - AG 2026

L'année 2025 aura, une nouvelle fois, confirmé une chose : les associations restent
des lieux essentiels pour créer du lien, faire vivre les solidarités... et s'adapter en
permanence a un environnement qui ne mangue pas de défis.

Dans un contexte toujours marqué par des fragilités économiques et sociales, de
nombreuses familles ont continué de faire face a des difficultés du quotidien : hausse
du coiit de la vie, préoccupations éducatives, isolement ou encore accés parfois limité
aux loisirs et & la culture. Face & cela, notre association a poursuivi son engagement
avec conviction, en proposant des actions accessibles, inclusives et porteuses de
SENS.

Cefte année encore, nous avons constaté limportance des espaces collectifs
permettant aux habitants, aux enfants, aux jeunes et aux familles de se retrouver,
d'échanger, de créer et d'agir ensemble. Les temps de loisirs, les projets educatifs et
les actions citoyennes ont pleinement joué leur rdle : celui de recréer du lien social et
de favoriser 'engagement de chacun dans la vie locale.

L'année 2025 a également &té marquée par des enjeux importants pour le monde
associatif. Beaucoup d'associations ont dii composer avec des financements plus
incertains, des exigences administratives croissantes et une mobilisation bénévole
parfois plus difficile & maintenir dans la durée. Malgré ces réalités, notre association a
su poursuivre ses missions grice a la force du collectif, a4 limplication des équipes et
d la confiance de nos partenaires.

Face aux transformations de notre société, nous avons continué A défendre des
valeurs qui nous rassemblent : la solidarité, la laiciteé, I'accés pour tous, I'éducation
populaire et le pouvoir d'agir des habitants.

Une année structurante pour I'association
2025 a egalement éte marquée par plusieurs temps forts pour notre association :

1. Nous avons mené le bilan de notre agrément Espace de Vie Sociale (EVS),
étape importante qui a permis de prendre du recul sur nos actions et d'en
mesurer les impacts. Ce travail a conduit au renouvellement de cet agrément
pour quatre| ans, reconnaissance précieuse de la CAF quant a la qualité de
notre engagement sur le teritoire.

. Parallélement, nous avons engagé une réflexion autour de notre projet
associatif. Un exercice parfois exigeant, mais nécessaire pour continuer a
donner du sens & nos actions, clarifier nos priorités et nous projeter
collectivement vers ['avenir.

3. Sans compter aussi aux élections municipales qui a pu apporter son lot
d'incertitudes, mais aussi d'opportunité en rappelant le réle essentiel des
associations dans la vie locale.

Une dynamique collective essentielle
Motre action repose avant tout sur un engagement collectif fort. Rien de tout cela ne
serait possible sans l'investissement quotidien :
des salariés, qui portent les projets avec professionnalisme et engagement ;
des bénévoles, dont I'énergie et la générosité sont indispensables a la vie
associative ;
des partenaires institutionnels et associatifs qui nous soutiennent et nous
accompagnent ;

des habitants et des familles qui paricipent activement a la dynamigue de
notre structure.

A toutes et tous, nous vous adressons nos remerciements les plus sincéres.

Continuons a avancer ensemble

L'année 2025 nous a rappelé que les associations jouent un rdle majeur dans la
cohésion sociale et la vitalité démocratique de nos temitoires.

Mous restons convaincus que 'engagement collectif et I'éducation populaire sont des
leviers essentiels pour construire une société plus solidaire et plus humaine.

Merci a toutes celles et ceux qui font vivre notre association au quotidien.
Continuons ensemble & porter nos valeurs et faire vivre nos projets |

Florence Lambert et Tyffanie Korzen — coPrésidentes
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UN PROJET ASSOCIATIF GLOBAL
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Co-CONSTRUCTION + COOPERATION + MUTUALISATION

Parents,
Habitants Partenaires,
Collectivités,
Institutions
Education
nationale Enfants/ados x%:‘ig't?g:ls
populaire

Angoul’Loisirs :
Adhérents Partenaires

pédagogiques,
associations
intervenants

Bénévoles
Salariés



Assemblée Générale Ordinaire

RAPPORT FINANCIER
2025

MR DUNOYER CHRISTOPHE
COMMISSAIRE AUX COMPTES

MR GUEMANN SYLVAIN
EXPERT COMPTABLE BAKERTILLY







Ressources associatives

2025

'-Concours publics et subv. d'exploitation 768 792 €
Cotisations des adhérents 0€
Dons, Mécénats, Legs 39 557 €

~Utilisations des fonds dediés 28 900 €

Total des ressources 837 249 €

S
747 665 €
4120 €
24 000 €
29 336 €

805121 €

Le bilan de votre année

2025

+2,8%

+64,8%
-1,5%

Ressources associatives : [+ 21 k€)
== stables {/ nveau financeur sur 2025 . CPAM pour festiprev 2025 de 10 k€

cotisations des adhérents : { absence de comparatif)
== selon le nveau plan comptable | les cotisations sont intégrées dans les autres prdts

dons mécénats : { + 15 k€)
== aug” de la MAIF sur2025:23 k€ (2024 :15kE)
== nveau mécéne - Malichaud 4 k€ + Archimbaud 3 k£ flechés sur le FESTIPREY




Le bilan de votre annee

2025

Activité globale

'-Ressources associatives 837 249 € 805 121 € +4%
Ventes de marchandises 734 € 1343 € -45 4%

Prestations vendues 257 774 € 232 259 € +4,8%
Activité globale 1395 757 € 1338 723 €

| bontributions volontaires 219 647 € 260 664 € -15,7%
Emplois contributions volontaires 219 647 € 260 664 € -15,7%

L'activite globale a augmente de + 57 k€ qui se repartie sur :

 Ressources associatives : + 32 k€

o Prestations vendues : + 25 k€

Les prestations vendues tendent a diminuer globalement sur I'exercice 2025 , notamment sur les prestations des usagers avec le retrait a
compter du 08/2025 de la mairie de salle sur mer

Fage 3
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Charges externes (Deétail)

" Fournitures consommables
Locations, Charges locatives
Entretien, Réparations
Primes d'assurance
Etudes, recherches
Personnel extérieur
Intermeédiaires et honoraires
Informations et communications
Transports
Déplacements, Réception
Frais postaux, Télécom.
Frais bancaires
Autres services extérieurs
TOTAL

2025

60 776 €
62872 €
12842 €
12047 €

0€
62 061 €
25528 €
7192 €
5546 €
13 087 €
4101 €
3630 €
74139 €

343 823 €

2024

49982 €
44 325 €
15154 €
11152 €

99 €
63 528 €
14 156 €
3248 €
6434 €
12943 €
5965 €
2424 €
81808 €

311 218 €

Le bilan de votre année

2025

+10 794 € +21,6%
+18 547 € +41,8%
-2312€ -15,3%
+895 € +8%
99 €

1467 € -2,3%
+11372€ +80,3%
+3944 € +121,4%
-888 € -13,8%
+144 € +1,1%
-1864 € -31,2%
+1206 € +49,8%
-7 669 € -9.4%

+32 605 € +10,5%
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Le bilan de votre année

2025

Synthese de I'activité

3 ES

Produits d'exploitation 1461179 € 1374191 € +86 988 € +6,3%
. Marge globale 558 508 € 533 602 € +24 906 € +4,7%
' _Charges de fonctionnement 343 823 € 311 218 € +32 605 € +10,5%
Impbts et taxes 48 162 € 43 475 € +4 687 € +10,8%
Charges de personnel 977 754 € 905 571 € +72183 € +8%
Dotations aux amortissements 36 060 € 31619 € +4 441 € +14%
Dotations aux provisions 5514 € 53945 € -48 431 € -89,8%
Reports en fonds dediés 36 912 € 18 400 € +18 512 € +100,6%
Résultat d'exploitation -5 599 € 9 864 € -15 463 € -156,8%
' Résultat financier 224 € 305 € -81€ -26,6%
Résultat courant -5 375 € 10 169 € -156 544 € -152,9%
. Résultat exceptionnel -26 € 20815 € -20 841 € -100,1%
Résultat de I'exercice -5401 € 30984 € -36 385 € -117,4%
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ASSOCIATION ANGOUL’LOISIRS

Sigge social : 5 rue Saint Gilles
17690 ANGOULINS SUR MER

Rapport spéecial du commissaire aux comptes
sur les conventions reglementées

Exercice clos le 31 décembre 2025

ASSOCIATION ANGOUL'LOISIRS

Siege socdial : 5 rue Saint Gilles
17630 ANGOULINS SUR MER

Rapport spécial du commissaire aux comptes
sur les conventions réglemantées

Exercice clos le 31 décembre 2025

Aux membres de "association,

En notre qualité de commissaire aux comptes de votre association, nous vous présentons notre rapport
sur les conventions réglementées,

Il nous appartient de vous communigquer, sur la base des informations qui nous ont &té donnges, les
caractéristiques, les modalités essentielles des conventions dont mous avons £té avisés ou que mous
aurions découvertes a 'occasion de notre mission, sans avoir @ nous pronencer sur leur utilité et leur bien-
fondé ni a rechercher 'existence d'autres conventions.

Il wous appartient, selon les termes de I"article R.612-6 du code de commerce, d'apprécier l'intérét qui

s'attachait & la conclusion de ces conventions en vue de leur approbation.

Mous avens mis en ceuvre les diligences gue nous avons estimé nécessaires au regard de |la doctrine
professionnelle de |a Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a cette mission.

CONVENTIONS SOUMISES A L'APPROBATION DE L'ASSEMBLEE GEMERALE
Nous vous informens qu'il ne nous a ét€ donné avis d’aucune convention passée au cours de I'exercice

écoulé & soumettre 3 Papprobation de Forgane délibérant en application des dispositions de Farticle L.
512-5 du code de commerce.

Fait 3 La Rochelle le 26 mai 2026

Le Commissaire aux Comptes

Christophe DUNOYER

Association ANGOULLOISIRS - Exercice clos le 31 décembre 2025
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AFFECTATION DU RESULTAT 2025, VALIDATION BP26 ET RENOUVELLEMENT CAC

Le Conseil d’Administration propose a I’Assemblée Générale :




Assemblée Générale Ordinaire |

RAPPORT D’ACTIVITE
2025

(AG26)

L’EQUIPE D 'ANGOUL’LOISIRS




CONTEXTE BUDGETAIRE DIFFICILE

Mise en alerte

des financeurs
sur difficultés
budgétaires




MOBILISATION NATIONALE




1905 2025

Le 9 décembre 1905, la loi de séparation des Eglises et de
’Etat est promulguée. De ce fait, I'Etat n'a plus de religion
et sa neutralité devient une garantie supplémentaire
pour I'égalité des citoyens. 120 ans apres sa
promulgation, la loi de 1905 reste indissociable du
principe de laicité en France.



https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000000508749




RAPPORT d’ACTIVITE

L’année 2025 s’inscrit dans une période marquée par de profondes mutations sociales, €éducatives et institutionnelles. Dans un contexte de tensions sociétales et budgétaires,
d’évolution des attentes des familles, de fragilisation du secteur associatif et de questionnements croissants autour des temps, de la place et de la protection de 1’Enfant,
ANGOUL’LOISIRS a poursuivi son action avec une conviction intacte : I’éducation populaire demeure un levier essentiel d’émancipation, de cohésion sociale et de
citoyenneté.

Notre association de jeunesse et d’éducation populaire présente sur cinq territoires, a accompagné en 2025 plus de 900 adhérents, 553 familles et 835 mineurs a travers ses
structures petite enfance, enfance, jeunesse, espace de vie sociale, séjours éducatifs et FestiPREV. Au-dela des chiffres, ce sont des milliers d’heures de rencontres,
d’apprentissages de coopération et d’expériences collectives qui ont €té rendues possibles .
Notre action s’inscrit dans une vision globale de la continuité éducative de qualité. Face a I’augmentation du temps passé devant les écrans, au renforcement des clivages de
toutes sortes et a la fragmentation des espaces de socialisation, nous avons poursuivi notre ambition de proposer des lieux et des temps ou les enfants, les jeunes, les familles et
les habitants peuvent expérimenter, créer, débattre, s’engager et construire du commun.

Encore une année d’innovation pédagogique et de qualité éducative

Dans I’ensemble de nos structures, les équipes ont développé des projets plagant I’enfant et le jeune au coeur des apprentissages.

A la micro-créche La Souris Verte, les projets « Hors les murs » et « Dans nos murs » ont permis de renforcer la découverte du vivant, I’ouverture culturelle et la relation aux
familles. Sorties nature, journées a la ferme, péche a pied, rencontres avec le Relais Petite Enfance, ateliers musicaux et concerts ont offert aux tout-petits des expériences
sensibles favorisant curiosité, autonomie et éveil. L’introduction d’une psychomotricienne et les travaux de réécriture du projet d’établissement ont également contribué a
renforcer la qualité de 1’accueil et I’accompagnement du développement de 1’enfant.

Dans les centres de loisirs, les projets menés autour du carnaval, de I’environnement, de la santé, du vivre-ensemble ou encore de la lutte contre le harcélement ont permis aux
enfants de développer leurs compétences sociales et citoyennes. Les actions intergénérationnelles conduites avec I’EHPAD, les démarches de sensibilisation au handicap, aux
déchets ou a I’empathie témoignent d’une volonté constante d’éduquer a la solidarité et a la responsabilité. Seule ombre au tableau des ACM : la municipalisation des
Salles’ Timbanques .
Les Temps d’Activités Périscolaires ont poursuivi leur ambition éducative en proposant des parcours variés : débats philosophiques, photographie, émotions, sports innovants,
maquettes ou encore découverte culturelle. Ces actions contribuent depuis 13 ans a élargir les horizons de TOUS les enfants tout en valorisant leur capacité a réfléchir,
coopérer et s’exprimer.

Les colonies et mini-séjours ont confirmé leur place essentielle dans le parcours des enfants et ont permis a chacun d’expérimenter la vie collective, I’autonomie et la prise de
responsabilité. Monter une tente, cuisiner, faire les courses, décider du programme ou gérer la vie quotidienne constituent autant d’apprentissages concrets de la citoyenneté.



Favoriser le pouvoir d’agir et la participation des habitants

L’éducation populaire repose sur une conviction simple : chacun posséde des savoirs, des ressources et une capacité d’action qui peuvent contribuer au bien commun.

Cette ambition s’est traduite en 2025 par le développement de nombreuses démarches participatives. L’Espace de Vie Sociale a conduit un important travail de diagnostic territorial
associant habitants, adhérents, familles, bénévoles et partenaires afin de construire son nouveau projet. Questionnaires, rencontres de terrain, porte-a-porte et groupes de travail ont
permis d’identifier les besoins et les aspirations du territoire.

Les actions menées tout au long de I’année — séjour familial, bourse aux vétements, carnaval, soirées parents-adolescents, projets intergénérationnels — ont renforcé les liens sociaux et
favorisé I’implication des habitants dans la vie locale. Elles illustrent la capacité d’ Angoul’Loisirs a créer des espaces ou chacun peut devenir acteur plutot que simple bénéficiaire.

Cette méme logique irrigue nos quatre Espaces Projets Jeunes. Les adolescents y construisent leurs projets, organisent des actions d’autofinancement, participent a des séjours,
développent des initiatives culturelles, techniques ou solidaires et expérimentent progressivement la prise de responsabilité¢. L’objectif n’est pas seulement d’occuper le temps libre,
mais bien de développer le pouvoir de dire et d’agir des jeunes citoyens.

Angoul’Loisirs au ceeur des enjeux sociétaux

L’année 2025 a confirmé la pertinence du projet associatif face aux défis contemporains.

La lutte contre le harceélement, la prévention des discriminations, 1’inclusion des enfants en situation de handicap, la réduction des inégalités d’acces aux loisirs et a la culture, la
sensibilisation aux enjeux environnementaux, la promotion de la laicité ou encore la protection des mineurs ont constitué¢ autant de fils conducteurs des actions menées par les équipes.
FestiPREV demeure a ce titre un projet emblématique. La dixiéme édition a mobilisé plus de 2 000 jeunes, regu 133 films et rassemblé plus de 10 000 festivaliers autour des questions de
prévention, de citoyenneté et de vivre-ensemble. Au-dela de I’événement lui-méme, FestiPREV constitue un véritable parcours éducatif ou les jeunes analysent la société, prennent
la parole et deviennent producteurs de messages citoyens.

Dans une société traversée par les fractures sociales, les inégalités d’acces aux droits et la défiance envers les institutions, Angoul’Loisirs affirme plus que jamais son role de médiateur,
de facilitateur et d’acteur de proximité. Les actions conduites en 2025 démontrent qu’il est possible de conjuguer accompagnement individuel et transformation collective.

Les enjeux éducatifs a I’heure des échéances électorales

L’année 2025 s’est située a la veille d’échéances ¢€lectorales locales puis nationales qui détermineront pour plusieurs années les orientations des politiques en matiere d’enfance, de
jeunesse, de vie associative et de cohésion sociale. Dans un contexte ou les collectivités et 1’état sont confrontés a des contraintes budgétaires croissantes, Angoul’Loisirs entend rappeler
que I’éducation constitue un investissement et non une dépense. Les questions d’acces aux loisirs éducatifs, d’accompagnement des familles, de participation des jeunes, de qualité
des projets et des équipements ou encore de soutien a la vie associative doivent demeurer des priorités de I’action publique. Fid¢le aux valeurs de 1’éducation populaire,
Angoul’Loisirs souhaite contribuer au débat démocratique en portant une parole constructive fondée sur I’expérience des territoires, afin de promouvoir une politique éducative locale
ambitieuse, solidaire, accessible a tous et construite avec les habitants. Cette démarche s’inscrit pleinement dans la volonté de renforcer les coopérations entre associations,
collectivités et citoyens au service de I’intérét général.



RAPPORT d’ACTIVITE

Professionnalisation : un enjeu majeur pour I’avenir de nos actions

L’année 2025 a également confirmé I’importance de la professionnalisation de nos équipes. Les exigences réglementaires croissantes, la complexification des dispositifs de
financement, 1’évolution des besoins des publics et les enjeux d’inclusion nécessitent des compétences toujours plus diversifiées. Dans le méme temps, les métiers de
I’animation, de la petite enfance et du développement social sont confrontés a des difficultés d’attractivité, de recrutement et de fidélisation. Face a ces défis, Angoul’Loisirs
poursuit ses efforts d’améliorations des conditions de travail, de renforcement des formations, d’accompagnement des équipes, de prévention des risques professionnels et de
bonification de la qualité de la continuité €ducative. La reconnaissance des compétences, des responsabilités et de I’utilité sociale des professionnels constitue
aujourd’hui une condition essentielle pour garantir la pérennité et la qualité des projets portés au bénéfice des enfants, des jeunes, des familles et des habitants.

L’année 2025 a également été celle de la préparation du futur projet associatif 2026-2032. Les travaux engagés avec les habitants, les adhérents, les administrateurs, les
salariés et les partenaires ont permis de dégager plusieurs priorités : améliorer les équipements éducatifs, soutenir la qualité éducative, encourager la participation des
habitants, consolider les partenariats territoriaux et renforcer les moyens matériels, humains et financiers .
Cette réflexion intervient dans un contexte paradoxal : alors que les besoins éducatifs et sociaux augmentent, les financements publics et les moyens accordés au secteur
associatif se fragilisent. Il faudra donc resté vigilant quant a la tentation de réduire les moyens au détriment de la qualit¢ et/ou de la sécurité.
Pour autant, ’année 2025 montre également la force des coopérations territoriales. Les collectivités, les établissements scolaires, les associations partenaires, les bénévoles,
les salariés, les habitants et les familles ont su construire ensemble des réponses adaptées aux besoins du territoire. Cette capacité de coopération constitue sans doute I’une
des principales richesses d’Angoul’Loisirs.

En prévision des futures échéances ¢lectorales nationales le nouveau projet associatif, Angoul’Loisirs réaffirme son ambition : contribuer a construire des territoires plus
éducatifs, plus solidaires, plus participatifs, plus démocratiques et plus accessibles. Car notre association n’est pas un simple catalogue d’activités ; elle est une maniére
de faire société, en permettant a chacun de trouver sa place, de développer ses capacités et de participer a la vie collective bienveillante et démocratique.

Jespere que cette année 2025 aura ainsi confirmé la pertinence et la nécessité¢ de notre action. Grace a I’engagement des bénévoles, des administrateurs, des salariés, des
partenaires, des habitants, des familles, des enfants et des jeunes Angoul’Loisirs continue d’étre un acteur essentiel de la continuité éducative, du lien social, du mieux vivre
ensemble et de la citoyenneté sur ses territoires. Merci a TOUS !

Oown dit souvent que les Enfants sont
L'Avenlr ;  a  Awngoul’lolsirs  nous

J Frangois LE FEVRE — DG d’Angoul’Loisirs

pensons quils sont ausst Le Présent |




CHIFFRES A’L
O1 janv. Au 31 déc. 2025

Petite Enfance Ados TOTAL
Enfance AL
2024 11 002 h 177 070 h 22 136 h 210 208 h

2025 10487h 140 284h 24 398h 175 169 h*

AU DELA DE LA FREQUENTATION

835 916 10 384 553 * 110 ETP
mineurs adhérents habitants familles * 202 écoliers
. s 244 180 40 12000
52 salariés

fournisseurs partenaires financeurs festivaliers
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LA MICRO CRECHE « LA SOURIS VERTE

La belle année de la micro-créche -> 140 jours de fonctionnements

Fonctionnement:
* Accueil de stagiaires: 1 stagiaire de 3eme, 1 stagiaire de seconde, 1 stagiaire universitaire en Orthophonie.

» La société Paupiette qui fournis nos repas met la clés sous la porte (juin 2025) recherche de solutions alternative avec la commune (juillet 2025) La société La potion
des lutins fournis les plats sous forme de boucaux. La qualité n’est pas au rendez vous, les enfants ne mangent pas a leur faim. on jette pas mal de nourriture.

* 2 journées pédagogiques Pour préparer la rentrée de septembre 2025

* Mise en ceuvre des ateliers d’analyse de la pratique (3 séances) pour régler les problématiques liées aux relations et conflits dans 1’équipe.

* Renfort équipe: Contrat d’apprentissage CAP AEPE: Lorna (janvier a juillet 2025) diplomée avec mention, Lou, (aout 2025 a Juillet 2025)
* Virginie en VAE Auxiliaire de puériculture. Manon remplace Virginie en arrét sur le dernier trimestre 2025.

* Réécriture du projet d’établissement: Philosophie de I’accueil et visée éducative, fonctionnement, protocoles.

Pédagogie :

*  Projet « hors les murs » La MC dans la nature: sortie nature a la ferme de la moulinette, peche a pied, 2 jours a la ferme, visite des marais de Tasdon avec la LPO.

Projet « dans nos murs » rencontres et échanges de pratiques culturelles avec le RPE ponctué par deux concerts (féte de la musique et fin d'année civile)

Une psychomotricienne a la créche: (Sept 2025 a juillet 2026) une séance de psychomotricité chaque jeudis
* 3 Temps avec les familles: Pique nique familles (Juillet 2025), rencontre avec I’équipe (sept 2025).

Passerelle avec 1’école maternelle (2 visites ) -juin. 2025 et Les petits livrets de la MC,




LA MICRO CRECHE « LA SOURIS VERTE »

Julie en congé Maternité (février d juin 2026) remplacée par Mélanie qui integre I'équipe.
Réécriture du projet d’établissement: Procédures et protocoles.
Reconduite du projet une psychomot a la créche séance de psychomotricité tous les jeudis. ( juin 2026).

Reconduite des projets « hors les murs », La micro créche dans la nature: découverte de I'environnement, sortie en dehors de I’environnement
habituel de la créche, reconnexion avec le vivant. D’avril a décembre 2026 (ateliers de jardinage, ballades nature, péche d pied, journées a la
ferme)

Reconduite du projet t dans nos murs » rencontre et échange de pratiques culturel avec les usagés du RPE.
Projet coopératif MC/école/RPE/ACM : la grande lessive. Octobre 2026.

4



LES CENTRES DE LOISIRS : LES ANGOUL'VENTS

Périscolaire / Mercredis / TAP / Vacances

Janvier a Juillet 2025
Début d’année avec des rencontres avec EHPAD et des activités diverses au centre.
Vacances de Février: découverte de la thématique « jeux de construction » en lien avec la création du honhomme carnaval LEGO. Les enfants ont peu construire, détruire et faire collectivement dans un esprit de cohésion.

*  Carnaval d’avril: Grand défilé avec le honhomme lego construit sur les vacances, les familles étaient au rendez-vous avec une belle fanfare et un passage festif @ I'EHPAD d’Angoulins

. Participation @ la cérémonie de remises de prix du concours d’affiches  NAH non au harcélement »le mardi 15 avril au lycée Jean-Frangois Cail @ Chef-Boutonne; Nous avons travaillé en partenariat avec la directrice des écoles d’Angoulins ,
sur la prévention des situations de harcélement et le projet autour du climat scolaire en réalisant I'affiche du projet de I'école pour I'année scoluire et une affiche pour participer au prix Non au Harcélement. Nous avons été récompensés
:2eme :niveau académiquel. Une expérience unique, déplacement avec les éléves délégués et la directrice de I’école sur un temps scolaire pour recevoir une belle récompense et une mise en valeur du travail autour de la continuité éducative!




LES CENTRES DE LOISIRS : LES ANGOUL'VENTS

Périscolaire / Mercredis / TAP / Vacances

*  Vacances de printemps : « Et si on parlait de ma santé » entre réveil musculaire, balade digestive, brossage de dents et petit déjeuner au centre; une sensibilisation autour de la santé des enfants et de notre environnement . De nombreux ateliers proposé par les Francas, la
CPAM de la Rochelle, les réserves naturelles du territoire et I'équipe pédagogique du centre.

e L'équipe sur le projet du vivre ensemble a été sollicitée pour la féte de I'école pour participer d la danse des enfants sur le consentement utilisée sur nos interventions en classe.

*  L'organisation d’une grande kermesse au centre pour la fin de I'année

Juillet [Aolit 2025

*  Préparation en amont au mois de Mai avec les équipes d’animateurs sur deux jours ( travail sur les besoins de enfants, la posture de I'animateurs, création de grands jeux..)

*  Lathématique de I'art a été choisi pour la saison avec le monde du spectacle au mois de juillet et sur I'art dans toutes ses formes au mois d’Aot, un programme

avec des rencontres artistiques , une grande sortie au paléosite, activité avec les différents musées de La Rochelle ,des initiations, des sorties, des activités variées

et des rencontres infergroupe.

Des inferventions multiples au fil des semaines avec du cirque, de la sérigraphie, des groupes de danseurs ukrainien, des musiciens..etc

*  Une soirée famille par mois ef un été plein de rires, de créations, d’échanges, de joie et de partage!

*  Septembre /Décembre :

*  Larrivée d’Emma et Evald dans I'équipe, stabilité et dynamisme retrouvé! Reprise des sorties spectacle du collectif et rencontres avec I'Ehpad, une thématique sur chaque groupe des mercredis.
* __ Vacances de la toussaint Voyage dans I'espace avec la découverte de I'astronomie et du monde qui nous entoure. L'imaginaire a été au centre du projet pour faire vivre des vacances hors du commun aux enfants

Décembre gouter de no€l organisé avec les familles




LES CENTRES DE LOISIRS : LES LUTINS DU MARAIS

Janvier a Juillet 2025

Sensibilisation sur 'accueil d’enfants porteur de handicap ainsi que sur I'accueil d’enfant avec un trouble du spectre autistique auprés de I'équipe d’animation Al et
mairie

Travail d‘équipe sur I'aménagement des espaces pour rendre la salle d’activité modulable.

Participation d la féte de I'école dans une dynamique de coéducation

Mise da disposition de la salle Traversiére climatisée pour les jours de canicule

Septembre [ Décembre 2025

Fermeture d’une classe et baisse d’effectif sur le groupe scolaire.

Mise a disposition d’une deuxiéme salle périscolaire afin d’organiser un meilleur accueil des maternelles notamment
Le taux de fréquentation du périscolaire matin et soir reste stable malgré cette baisse d’effectif.

Travaux de végétalisation




LES CENTRES DE LOISIRS : LES LUTINS DU MARAIS

Janvier a Juillet 2025

Poursuite du projet empathie avec I'ensemble des enfants de I'école élémentaire avec la participation sur une séance par période d’Ophélie
des Francas.

Absence réguliére dans I'équipe d’animation et beaucoup de remplacement a organiser. Des temps de cohésion d’équipe sont néce ssaire pour rester souder sur cette période un peu lourde
pour fous.

Participation au carnaval de I'école avec des animations spécifiques sur la journée
Participation en partenariat avec les enseignants sur la kermesse de fin d’année.

Poursuite des ateliers pause méridienne qui permettent aux enfants de faire des choix , de faire ou de ne pas faire a son rythme. Un véritable plus value pour la qualité de ce temps
d’animation. L'ambiance entre les enfants est plus apaisé et Cest appréciable pour tous.

Septembre [ Décembre 2025

En fin d’année, I'équipe d’animation se stabilise et retrouve une bonne cohésion
Départ en formation DEJEPS ASEC de Sarah qui est remplacée par Alexandrine en direction sur les semaines d’absences.




LES CENTRES DE LOISIRS : LES SALLES'TIMBANQUES

Mercredis Janvier/Juillet: Un centre de loisirs ouvert sur I'extérieur avec des rencontres et des sorties

Expérimentations avec les petits débrouillards
Rencontre intergénérationnelle avec les mamies et papis de Salles sur mer
Temps d’échange et de lecture avec la bibliotheque
Participation d la féte de la paix regroupant 500 enfants de la CDA
Découverte des chasses au trésor numérique d La Rochelle (BALUDIK)
Sortie de fin d’année au zoo de Chizée
- Sortie d la plage
Et mercredis sur le théme du cirque, du printemps, du partage entre les deux groupes. ..

Petites vacances

Février : Vacances sur le theme du voyage en Egypte ! Au programme initiation & la sculpture, sortie escalade, cuisine autour de la gastronomie Egyptienne (dattes, taameya), chasse au trésor intercentre avec le centre d’Angoulins.

Avril : Vacances sur le theme de la mer et des océans : Sortie vélo jusqu’a chdtel, peche d pied a Angoulins, cuisine, et découvertes de fruits exotiques. Certains jours avec frés peu d’enfants sur le centre
L3
Juillet

Aout : Reprise en douceur avec la continuité du mois de juillet sur le theme des jeux paralympiques.

Mercredis Septembre/Décembre

Arrivée importante de petite section d la rentrée 2024, gros travail d’équipe sur I'accueil de cette tranche d’dge et mise en place d’'aménagement du rythme pour le groupe des petits loups.
Découverte de la BD pour les crocos ef nouvelle rencontre intergénérationnelle.

Petites vacances

Octobre : Deux semaines sur le theme de I'espace. Visite de I'aérodrome, planétarium du musée d’histoire naturelle présent sur la structure afin de découvrir les recoins de I'espace, observation solaire et veillée aux étoiles accompagnés des familles.
Des viicances qui ont beaucoup plues. Les effectifs étaient au complet lors de ces vacances




CENTRES DE LOISIRS : LES PERSPECTIVES

Les Angoul’Vents
A Angoulins

Les Lutins du Marais
a Saint-Vivien

Organisation d’ateliers sur le périscolaire

Intervenants sur les TAP

Créer une malle de décompression pour la

pause méridienne

Réaliser une fresque sur 10 ans de TAP a St

Vivien

Organiser une féte des TAP

Les Salles’Timbanques
a Salles-sur-Mer

Projet commun avec I’EPJ de Salles sur Mer :
Création de caisses a savon avec les héritiers de la
récup et journée festive avec les familles au centre
de loisirs (stands de jeu, courses de caisse a savon,

gouter partagé, etc

Echange d’animateurs entre Salles sur mer et

Angoulins sur les vacances
Temps fort : initiation a la danse country, chasse au
trésor dans La Rochelle, sorties bowling, aquarium,

Chatelaillon plage et accrobranche

Juillet 2025 : Fin de convention avec la commune







ESPACE PROJETS JEUNES : LES ACTIONS 2025
Ensemble des EPJs

Actions transversales aux différentes communes (autofinancement, séjours, bivouacs)

Présence foyer et prévention sur les 2 colléges de secteur Aytré et Chatelaillon

EPJ Angoulins EPJ Thairé EPJ Saint-Vivien  EPJ -Salles-sur-Mer

Y N N A

- Activités passerelle avec I'école (é1eves CM2) et BB T T e D pour
les Angoul'Vents : animation 9/13, portes les mercredis et les SAMEDIS en plus - Grande soirée Téléthon spéciale
ouvertes de I'EPJ, animateurice « Dinos » en des vacances ( Kelly ). Comédie Club + Buvetie de I'EP) - Exposition 13/18
renfort & I'EPJ les mercredis - Bivouac d’été a Vélo : 0 Carbone
- Actions mensuelles CESI (Commission - Réunion avec les jeunes en salle de - Bivouac éco-responsable - Séjour Vend'été
Environnement Solidarité Inclusivité) conseil. En présence du maire d La Frénaie en tentes - Projet avec les héritiers de la récup
Littoral propre, Forét Bleue, Village féministe les Elles, = Stuge Caisse d Savon
Eco-Village Notes en Vert, initiation LSF, rencontre ref 2 ST : : :
S;‘:\ B | - 19 plantation d’oignons pour la Foire - Sortie au Stade Rochelais avec la - Stage couture
aux Oignons avec Mr Rouzeau. (DA - Repas Autonome (hanque
- Festiprev Hors les Murs spécial 10 ans alimentaire)
Engagement des jeunes au Carnaval : o : : e Dahrot
- Buvette Musique en Féte ngagement ces | Sensibilisation aux animaux avec - Projet Petits Débrouillards
sécurité Barrieres Wit S aiie. - Création d’une borne d’arcade

- Séjour Vend’été + Bivouac Loup Garou
Création Potager avec les agents EV




ESPACE PROJETS JEUNES : PERSPECTIVES 2026
Ensemble des EPJs

Coordination de projets internes et externes sur les thématiques suivantes : ODD, mobilité, parole des
jeunes. Renforcement des liens avec le tissu local (ACM, EVS, associations partenaires, communes, ...)

EPJ Angoulins

= Remobiliser les jeunes pour qu’iels s’approprient I'EPJ
en proposant + de temps de concertation et en les
impliquant dans la vie du local (élection de
{tresponsables de poles »)

- Projets citoyens inter-secteurs (EPJ/EPJ, EPJs/centres de
loisirs) : graff tes émotions (école Héléne Boucher),
animation 9/13, animations de sensibilisation aux 0DD

- Evenements inter-secteurs : Puy du Fou, Féte du Jeu...

- Remplacement congé maternité Elo : direction
tournante de janvier a septembre

- Séjour & bivouac d’été

- Participation aux évenements du territoire : Semaine
Bleue, Téléthon, Musique en Féte. ..

EPJ Thairé

EPJ Saint-Vivien

Création d’un préau pour I'EPJ

Création conseil municipal de jeunes avec
élections des représentants en mairie

Organisations de soirées de projections
Ciné (Hors les murs Festiprev etc).

Relancer la semaine de prévention : 9/13
école primaire.

Renouveler Plantation d’Oignons

Développer Prét des scooters

EPJ -Salles-sur-Mer

Embaucher animatrice supplémentaire sur le
Périscolaire + avoir le gymnase pour le sport
des jeunes de 17h-19h.

Création d’un potager de I’EPJ avec
récupérateur d’eau de pluie, salon de jardin

Soirée quiz parents ados avec EVS

9/13 Moi jeune citoyen avec les CM2
des TAP et les anims.

- Distribution Livre Paroles d’ados dans les
colleges du territoire.

Création de lien avec le Lycée Valin,
soirée de prévention.

Soiré Hors les Murs Festi Prev organisée
d Salles sur mer

Séjour été 2026

Développer I'EPJ, accroitre sa notoriété
afin d’avoir un plus grand espace

Créer la soirée Fiesta Boom Boom sur
Salles sur mer, événement rassembleur
Proposer un temps spécifique pour
I'accompagnement des Lycéens







LES COLOS ET STAGES 2025

Nombre
d’enfants

Encadreme
nt

Lieu

Thématique
& activités

Passeport
vert

Petits fermiers

8/12
1 + 4 jours

2 animateurs
1 responsable

Ferme pédagogique — La Mantellerie

Découverte et soins des animaux de

la ferme

Nourrissage des animaux
Découverte du potager
Création de pain

Création de pates fraiches

Traite des vaches et chévres

25%

Légende au Far West

18/18

6 jours

2 animateurs
1 directrice

Espace plein air de port barbe
Equitation : activité en demi
groupe

Tir a 'arc : Activité en demi
groupe

Course d’orientation
Nuit en tipi

Grands jeux et veillées

13%

Aventure dans

I'espace

18/18

7 jours

2 animateurs
1 directrice

Espace plein air de port
barbe

Création de micro fusées
Veillée astronomie

Canoé : Activité en groupe
entier

VTT en demi groupe

Sortie & Nantes — Machines
de l'ile + planétarium

Sorties en foret

Grands jeux et veillées

20%

Du soleil et de la bonne humeur !

Petits fermiers : Un enfant malade
qui n'a pas pu venir sur le séjour

Remise en place du séjour petit

fermier. Incomplet.

Thématique forte : espace

Trés bonnes relation avec le
personnel de port barbe. Trées a
I’écoute et arrangeant

Grands axes :

Autonomie

Vivre ensemble

Découverte de I'environnement

Bien étre de I'enfant




™ On

POLE ADMINISTRATIF

Mise en place du portail Famille PIROUETTE sur tous les s
Plus de 5000 factures / plus de 900 dossiers enfants
Plus de 38 000 écritures comptables
Plus de 150 de contrats et des avenants quotidi
Lien partenaires : courriers officiels, invitation

Une centaine de fournisseurs sur la CDA dont

* Perspectives :

Conception et mise en




COMMUNICATION

Projet contre le harcélement : création d’une affiche avec les
enfants, accompagnement du projet, participation au prix NaH

Présence sur les réseaux sociaux

Maintien de la mise en valeur des actions au quotidien
malgré un temps de présence réduit

ProHrumme des mercredis, des vacances, Angoul’Vents,
Salles'Timbanques, Lutins du Marais, EPJ Angoulins, $t
Vivien, Thaire, Salles-sur-Mer et programmation EVS

- Communication plus responsable
Communication de fond (- quantité, + qualité
Protection des données accrues (RGPD



FESTIPREV 10F EDITION

Festival International du film de prévention citoyenneté et jeunesse

2062 JEUNES INVESTIS DONT 349 SUR LA CDA

133 FILMS RECUS, 36 EN COMPETITION

6037 SPECTATEURS (MOYENNE DE 464/SEANCES)

32 GROUPES PRESENTS SUR PLACE ET EN VISIO SUR LES 36 SELECTIONNES
102 PARTENAIRES EDUCATIFS, INSTITUTIONNELS ET PRIVES

11 MEMBRES JURY JEUNES, 5 MEMBRES JURY PRO

6 INTERVENANTS SUR SCENE ET 29 STRUCTURES AU VILLAGE CITOYEN



FESTIPREV UN MODELE DE PROJET DE CONTINUITE EDUCATIVE

Parents,

Habitants .
Partenaires

Education

nationale Education

Les Jeunes populaire

Coordination

FestiPREV Intervenant

réalisateur




Bonjour, c'est une joie de tous vous rencontrer |

Tout sur LEVS*

Une présentation des activités 2025 de L'Espace de

Vie Sociale



Salut tout le monde !

Je m'appelle Espace de Vie Sociale,
ravie de vous rencontrer.

* Vous pouvez m'appeler EVS pour faire court.

Ma couleur préférée : toutes car j'aime voir la vie en couleur.

* Mon sujet préféré est construire des projets avec les habitants

Mon endroit préféré Saint Vivien, Thairé, Angoulins, et Salles sur mer.



Mes Activités
culturelles

en 2025 : 7 spectacles proposés

Plus de 210 personnes sont venus avec
Angoul’Loisirs pour découvrir des
spectacles a la coursive et &

Beauséjours.

Nous avons organisé des dimanches
famille en couplant journée jeu et

spectacle



Mes Animations familles

Tout au long de I'année, je vous propose des animations a vivre en famille

Soirée jeux Carnaval
Intervention sur 3 communes avec 150 200 personnes présentent pour le
participants défilé

Cette année avec la construction du nouveau projet, 'EVS a réduit le nombre d’animation en famille
pour proposer des temps de concertations auprés des habitants



Mon Activité
d’autofinancement

La commission EVS qui réunie les membres du CA
et des adhérents ont proposé cette année un vide

dressing pour financer des projets

Cette action a réuni 20 bénévoles qui ont
donné au total 184 H

Cette action a rapporté 400€ qui a permis de
financer le DJ de la soirée au profit d’octobre
rose



20 adultes et enfants ont participés a la construction du séjour
itinérant.
219km parcouru en vélo. De Marennes a Bordeaux

6 familles qui ont appris a se connaitre durant le séjour.

20% des participants ont un QF1




Je m'implique dans
les évenements
nationaux

Créer du lien avec les associations
locales et les partenaires
institutionnels fait partie de mon
ADN .

Cette année I'EVS a co-organisé
une soirée au profit d’octobre

Rose et du Téléthon



nouveau projet
la yourte

Retour du Projet Yourte

L'association propose aux familles de pouvoir partir
en vacances d’une autre maniére en proposant un
séjour slowtourisme.

La yourte s’est installé au verdon sur mer. dans un
camping familiale et écolo

3 bénévoles sont venus durant tout un week-end
pour réaliser I’'aménagement interieur.

4 familles ont profité de I'installation. Nous n’avons

eu que des retours positifs



L’année 2025 est synonyme de retour de la féte du Jeu

Un coin
Strucutre

gonflable

Environ 500
personnes dgée
de 1 ans a 80
ans
Un coin petite

enfance




Participation des habitant.e.s, des
salarié.e.s et des membres du conseil

d’administration dans le nouveau projet

Obijectif n°2 : Proposer des temps

d’animations repondant aux besoins du

territoire

Obijectif n°1. Un lieu ouvert, accessible

pour tous et identifier par tous

Obijectif n°3 : Favoriser et encourager la

participation



Le Conseil Administration et ses commissions

vous propose le nouveau nom de I’EVS

LA BULLE des HABITANTS

Pour petits et grands moments




Assemblée Générale Ordinaire

RENOUVELLEMENT

DU CONSEIL
D’ADMINISTRATION




Administrateurs sortants

- Audrey BILLY

- Tyffanie KORZEN
% - Florence LAMBERT

- Julien VIAU

Candidats Administrateurs

- Audrey BILLY
< - Tyffanie KORZEN
- Florence LAMBERT

- Julien VIAU

On devient administrateur bénévole :

O Par convictions, par envie, par curiosité
Pour faire ceuvre collective

®

O Pour s’engager, pour transformer la
société

O Pour soutenir une cause, un projet, une
activité

O Pour avoir du lien social

O Pour s’enrichir et s’épanouir

g CA d’installation A
Jeudi 02 juillet

9 19h




ANGOUL'LOISIRS REMERCIE TOUS SES PARTENAIRES

pour cette année 2025

E ,
=

Liberté = Egalité « Fraternisé
REPUBLIQUE FRANGAISE

lec Franca¢
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